                                                                                                                              «УТВЕРЖДАЮ»
                                                                                                                              директор школы
                                                                                                                              _________  Матвеюк Е.В.



План
проведения тематических педсоветов
МОБУ СОШ № 19

	№ п/п
	                    Тема  педсовета
	  Сроки
	 Ответственные

	  1.
	« О реализации программы за 2014-2015 учебный год. Задачи на 2015-2016 учебный год в условиях работы по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
	         Август
	
Кузнецова Л.В.

	  2.
	Малый педсовет: «Совместная деятельность педколлектива, родителей и психологической  службы по адаптации учащихся 5-х классов.
	Октябрь
	Кузнецова Л.В.
Игнатенко О.В.

	 3.
	«План и содержание работы школы по переходу на новые образовательные стандарты».
	Ноябрь
	Глухова О.Г.

	4.
	«Активные методы обучения и игровые формы в учебно-воспитательном процессе».
	Январь
	Кузнецова Л.В.

	5.
	«О проблемах, связанных с привлекательными  вредными и опасными привычками и новыми тенденциями в молодежной среде».
	Март
	Голубова И.Б.




Зам. директора по учебно-методической работе                                            Кузнецова  Л.В.



                                                                                                       
                                                                                                      

        «Утверждаю»
                                                                                                              директор  школы
                                                                                                              __________  Мазан А.П.



План
проведения научно-методической работы
МОБУ СОШ № 19
на  2015 -2016 учебный год

Основные цели методической работы:
Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических кадров, а именно:
1. Совершенствование общепедагогической подготовки.
2. Повышение уровня частнометодической подготовки, повышение квалификации в области содержания и методики преподавания учебного предмета.
3. Вооружение учителя знаниями общей, специальной, возрастной и педагогической психологии.
4. Совершенствование культурологической и технической подготовки учителей.
                
                  Ключевые задачи:
1.Изучение нормативных документов, инструктивно-методических писем по вопросам обучения и воспитания.
2.Изучение достижений психолого-педагогической науки и практики: новых педагогических технологий, методик, форм, средств педагогической деятельности.
3.Создание условий для самообразования учителей.
4.Создание комплексного банка управленческой и научно-методической информации.
5.Усиление личностно ориентированного подхода к организации методической службы.
6.Усиление практической направленности методической службы. Обеспечение взаимосвязи содержания теоретических и практических форм методической службы.


	№ п/п
	                 Содержание работы
	     Сроки
	Ответственные

	  1.





	Метод.совет: «Универсальные учебные программы как требования к результатам ФГОС нового поколения».
	Октябрь
	Руководители предметных циклов: Панькова Е.И.
Морозова О.Ю.
Нестеренко Л.И.

	  2.
	Методический семинар: «Алгоритм работы учителя по обобщению и целостному описанию актуального педагогического опыта».
	Октябрь
	Кузнецова Л.В.

	  3.
	Метод.совет: «Мастер – класс как форма  распространения продуктивного педагогического  опыта».
	Ноябрь
	Руководители предметных циклов: Панькова Е.И.
Морозова О.Ю.
Нестеренко Л.И.

	  4.
	Метод.совет: «Современные образовательные технологии как средство достижения оптимальных результатов образования».
	Декабрь
	Кузнецова Л.В.

	  5.
	Метод.совет: «ФГОС начального общего образования и его реализация  в  1 - 4  классах».
	Январь
	Глухова О.Г.

	  6.
	Методический семинар: «Проектное обучение как условие Реализации ФГОС  нового поколения».
	Февраль
	Глухова О.Г.

	  7.
	Метод.совет: «Организация подготовки учащихся 9, 11 классов к сдаче ЕГЭ и ГИА с учетом индивидуальных особенностей развития».
	Апрель
	Кузнецова Л.В.




Зам. директора по учебно-методической работе                                              Кузнецова  Л.В.



                                                                                                             «Утверждаю»
                                                                                                             директор  школы
                                                                                                             ___________ Мазан А.П.


План  работы
методического совета МОБУ СОШ № 19
муниципального образования Кореновский район
на 2015 – 2016 учебный год.

Задачи методсовета:
- создание необходимых условий для обеспечения  разработки и освоения инноваций, реализации программы развития школы;
- внедрение в практику прогрессивных управленческих и педагогических технологий;
- совершенствование планирования;
- совершенствование видов и форм диагностики и контроля;
- совершенствование аналитической деятельности;
- активизация работы МО;
- совершенствование информационного обеспечения;
- совершенствование организации творческой исследовательской деятельности педагогов и учащихся;
- выявление, обобщение и  распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей;
- формирование оптимального учебного плана с учетом  уровня развития и потребностей обучающихся;
- расширение содержания программной довузовской подготовки учащихся.
                                                     План реализации:
Задача 1: «Организация систематической профессиональной подготовки педагогических кадров».
	№ п/п
	Содержание деятельности, система мероприятий.
	Сроки
	Ответственные

	  1
	Организация курсовой и консультационной  подготовки ( по графику).
	В течение года
	Заместители директора

	  2
	Оказание помощи в заочном обучении.
	В течение года
	Заместители директора

	  3
	Посещение семинаров в школах города с целью обмена опытом.
	В течение года
	Учителя - предметники

	  4
	Организация взаимопосещения уроков.
	В течение года
	Учителя - предметники

	  5
	Организация работы учителей по самообразованию.
	В течение года
	Учителя - предметники



Задача 2: «Диагностирование уровня развития детей, состояния их физического и психологического развития».
	№ п/п
	Содержание деятельности, система мероприятий.
	Сроки
	Ответственные

	  1
	Проведение диагностики знаний, умений, навыков учащихся: вводный, промежуточный, итоговый контроль.
	Сентябрь, 1,2,3,4 четверти
	Заместители директора, руководители циклов

	  2
	Проведение ежегодного обследования здоровья учащихся.
	В течение года
	Фельдшер школы

	  3
	Организация работы психологической службы школы (по плану психолога).
	В течение года
	Психолог

	  4
	Диагностирование интересов учащихся:
- 10 – 11 классов – с целью выявления интересов;
- 5-х классов – с целью преемственности в обучении;
- диагностирование учащихся по теме «Учитель глазами ученика»;
- диагностирование учителей с целью выявления уровня  успешности  работы учителя.
	В течение года (по плану психолога)
	Администрация, классные руководители, психолог



Задача 3: « Отработка скорректированных учебных планов и программ с точки зрения рекомендации к базисному учебному плану».
	№ п/п
	Содержание деятельности, система мероприятий.
	Сроки
	Ответственные

	  1
	Проведение оперативного совещания по ознакомлению с новым учебным планом на 2013 – 2014 учебный год.
	Август
	Заместители директора

	  2
	Проведение совещания при заместителе директора с целью организации работы по авторизованным программам.
	Сентябрь
	Заместители директора

	  3
	Контроль  за прохождением программного материала.
	Декабрь, май
	Заместители директора



Задача 4: «Технологизация методических систем обобщения передового педагогического опыта,  организация работы педколлектива по новым технологиям обучения и воспитания».
	№ п/п
	Содержание деятельности, система мероприятий.
	Сроки
	Ответственные

	  1
	 Изучение  эффективности применения и внедрения новых технологий 
- методические оперативки по теме «Ознакомление с новыми технологиями обучения и внедрение их в учебный процесс»;
- методические недели:
-«Индивидуальный подход в обучении»;
- «Творческая личность – как ее развить»;
- создание методической копилки «Методические находки учителей школы».
	1 раз в четверть




Октябрь
Март
К концу года
	Заместители директора

	  2
	Организация работы школьных научно – методических циклов по плану.
	В течение года
	руководители циклов

	  3
	 Аттестация учителей (по плану).
	В течение года
	В течение года

	  4
	Научно-исследовательская деятельность учителей и учащихся ( по плану научного общества «Общество интеллектуалов»).
	В течение года
	В течение года

	  5
	Изучение периодики: журналов «Завуч», «Народное образование», «Директор школы».
	В течение года
	Заместители директора, руководители циклов

	  6
	Проведение тематических педсоветов:
-  «О реализации программы школы за 2012-2013 учебный год. Задачи на  2013-2014 учебный год в условиях работы по реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
- «Совместная деятельность педколлектива, родителей и психологической  службы по адаптации учащихся 5-х классов».
- «План и содержание работы школы по переходу на новые образовательные стандарты».
- «Активные методы обучения и игровые формы в учебно-воспитательном процессе».
- «О проблемах, связанных с привлекательными  вредными и опасными привычками и новыми тенденциями в молодежной среде».
	Август




Октябрь


Ноябрь

Январь


март
	Заместители директора, руководители циклов





Заместители директора, руководители циклов





   Зам. директора  по УМР                                                                                    Кузнецова Л.В.


                                                                                                                  




